
 
Proyecto Conacyt A1-S-8492 – Cinvestav 

 

Ficha sobre hablantes de lengua indígena (HLI) y con discapacidad. 
 

Nombre de la UT: 
 
 

 

Universidad Politécnica del Mar y de la Sierra 

Municipio:   
La Cruz, Elota 

Entidad federativa:   Sinaloa 

Dirección web:      https://www.upmys.edu.mx/ 
 

 
Creación:  

14 de junio de 2013 

Matrícula total por licenciatura y posgrado, 2020-
2021: 

 
                        570 

Información sobre 
estudiantes 
hablantes de lengua 
indígena (HLI):  
 

 
Sin información 

Información sobre 
estudiantes 
discapacitados:  

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
28 de mayo de 2021 
 

Con el propósito de promover la inclusión, la igualdad laboral y la 
no discriminación entre estudiantes y trabajadores de la 
Universidad Politécnica del Mar y la Sierra, se dio inicio con el 
programa de acondicionamiento a rampas de acceso para 
personas con discapacidad motriz, el cual consta de la instalación 
de pasamanos y pintado de rampas, acatando la Norma Mexicana 
NOM-034-STPS-2016, Condiciones de seguridad para el acceso y 
desarrollo de actividades de trabajadores con discapacidad en en 
los centros de trabajo. 
Por esta razón, el día de hoy, el Dr. Leonardo Germán Gandarilla, 
Rector de esta casa de estudios, realizó una supervisión a los 
trabajos que actualmente se realizan en cada una de las rampas, 
para identificar que cumplan con los criterios de la Norma antes 
mencionada. 
https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Universidad
%20Polit%C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%20Sierra 
 

Información sobre 
programas de 
inclusión y de 
equidad:  

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
25 de junio de 2019 

 
La Universidad Politécnica del Mar y la Sierra en conjunto con el 
Centro de Atención Múltiple num.42 se unen a las acciones en pro 
de la inclusión, con la conferencia “Inclusión Educativa” con el 
objetivo de sensibilizar a la comunidad universitaria sobre el 
verdadero significado de la inclusión. 

 

Referencias 
narrativas 

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
3 de diciembre de 2018 

Estudiantes de la Licenciatura en Terapia Física participaron 
activamente en la 2da edición de la carrera Ayúdame a Soñar, 

https://www.upmys.edu.mx/
https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Universidad%20Polit%C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%20Sierra
https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Universidad%20Polit%C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%20Sierra


organizada por Sistema DIF Municipal, acompañando de entre otros 
a la niña Karen López, a quien con mucho cariño se le ayudó a cumplir 
su sueño como ganadora del primer lugar en la categoría silla de 
ruedas, una manera de promover los valores de Inclusión y Empatía 
entre la Comunidad UPMYS, muchas felicidades 

https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Univ
ersidad%20Polit%C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%
20Sierra 
 

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
6 de junio de 2019 

En una conmovedora ceremonia organizada por el la SEPyC la 
alumna de sexto cuatrimestre de la Licenciatura en Negocios 
Internacionales Teresita Hernández Molina fue reconocida como 
una de las 5 mujeres mas Sobresalientes y Exitosas del municipio 
de Elota, acompañada por nuestro Rector el Dr. Leonardo Germán 
Gandarilla, su Director de Carrera el Dr. Luis Alfredo Gallardo 
Millán, la Directora de la Licenciatura en Terapia Física y el grupo 
de primer año de la misma licenciatura, dando así una muestra de 
que la calidad en las Universidades Politécnicas va siempre 
acompañada de equidad e inclusión.  
#OrgulloUPMYS #SomosPolitécnicas #ANUP #CGUTyP 
 

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
21 de marzo de 2019 

  En el Día Mundial del Síndrome de Down, la comunidad UPMYS 
felicita con gran orgullo a la compañera Teresita Hernández 
Molina, alumna de la Licenciatura en Negocios Internacionales 
5°a. Por una Educación de Calidad con Equidad e Inclusión.  
#SomosUPMYS #OrgulloUPMYS 

 
 
Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
31 de mayo de 2021 

Con el propósito de promover la inclusión, la igualdad laboral y la 
no discriminación entre estudiantes y trabajadores de la 
Universidad Politécnica del Mar y la Sierra, se ha habilitado una 
sala de lactancia exclusiva para extracción de leche materna para 
el uso de alumnas, trabajadoras y madres visitantes que requieran 
hacer uso de ella. 
El día de hoy el Dr. Leonardo Germán Gandarilla, Rector de la 
UPMYS, hizo una visita a dicha sala para realizar una revisión de 
los materiales con los que cuenta y asegurar cumplan con las 
medidas de higiene, necesarias para el uso de ellos. 
#SomosUPMYS 

https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Universidad%20Polit%C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%20Sierra
https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Universidad%20Polit%C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%20Sierra
https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Universidad%20Polit%C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%20Sierra
https://www.facebook.com/hashtag/orgulloupmys?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW_QREHYaCupoUaSJACCNI7eryHXvyA32rDoSLQaSEi3uFw5oWlaubc2jdCi0ZGYNCCBlNFK92llFelQ01Dq8RClDMVDpuxRYvxm1SHcUecP89oxE6KLOarovNwm2ffRjc&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/somospolit%C3%A9cnicas?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW_QREHYaCupoUaSJACCNI7eryHXvyA32rDoSLQaSEi3uFw5oWlaubc2jdCi0ZGYNCCBlNFK92llFelQ01Dq8RClDMVDpuxRYvxm1SHcUecP89oxE6KLOarovNwm2ffRjc&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/anup?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW_QREHYaCupoUaSJACCNI7eryHXvyA32rDoSLQaSEi3uFw5oWlaubc2jdCi0ZGYNCCBlNFK92llFelQ01Dq8RClDMVDpuxRYvxm1SHcUecP89oxE6KLOarovNwm2ffRjc&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/cgutyp?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW_QREHYaCupoUaSJACCNI7eryHXvyA32rDoSLQaSEi3uFw5oWlaubc2jdCi0ZGYNCCBlNFK92llFelQ01Dq8RClDMVDpuxRYvxm1SHcUecP89oxE6KLOarovNwm2ffRjc&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/somosupmys?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXwETfEszgkWow7KkfIiN96ujuchlMWHnbQWOnr4W_y0fVXAbW2RfJ0N8RC3weagxiqiTl0dR1U1ZMv2pu78rTIFt2qTRdvNCDUKP3SH1DgX4mo7sJMx0YQpZOLl9o4cTk&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/orgulloupmys?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXwETfEszgkWow7KkfIiN96ujuchlMWHnbQWOnr4W_y0fVXAbW2RfJ0N8RC3weagxiqiTl0dR1U1ZMv2pu78rTIFt2qTRdvNCDUKP3SH1DgX4mo7sJMx0YQpZOLl9o4cTk&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/somosupmys?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXwRv9LPH04Ms_6-cDwP0GtmFQinoCMkBNs1pXbSz6XsjwgIEyH22YEL83313olZQtfpGN0eEMPPZ7MCdABLAPEcgGHwFOeERtUA0rTlaxtG8q03n6hYi7hRdk3TrqBKYU&__tn__=*NK-R


#SomosJaguares 
 
Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
28 de mayo de 2021 

 
Con el propósito de promover la inclusión, la igualdad laboral y la 
no discriminación entre estudiantes y trabajadores de la 
Universidad Politécnica del Mar y la Sierra, se dio inicio con el 
programa de acondicionamiento a rampas de acceso para 
personas con discapacidad motriz, el cual consta de la instalación 
de pasamanos y pintado de rampas, acatando la Norma Mexicana 
NOM-034-STPS-2016, Condiciones de seguridad para el acceso y 
desarrollo de actividades de trabajadores con discapacidad en los 
centros de trabajo. 
Por esta razón, el día de hoy, el Dr. Leonardo Germán Gandarilla, 
Rector de esta casa de estudios, realizó una supervisión a los 
trabajos que actualmente se realizan en cada una de las rampas, 
para identificar que cumplan con los criterios de la Norma antes 
mencionada. 
#SomosUPMYS 
 

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
25 de noviembre de 2021 

 
Reafirmando lazos de colaboración e internacionalización, el día 
de ayer nuestro Rector, Dr. Luis Miguel Flores Campaña, vía 
Zoom, se reúne con la Dra. Sheila González Motos, Profesora e 
Investigadora Post-Doctoral de la Universidad Autónoma de 
Barcelona, del país de España. Con el propósito de apoyar al 
equipo del Departamento de Investigaciones Educativas del 
CINVESTAV, colaborando con el Proyecto Inclusión, 
Vulnerabilidad y Alteridad: Desafíos para las Instituciones de 
Educación Superior de las Universidades Tecnológicas y 
Politécnicas en México. 
#SomosUPMYS #SomosJaguares #UTyP 
 
Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
7 de mayo de 2021 

 

Continuando con el cumplimiento de las líneas estratégicas de 
nuestro Plan de Desarrollo Institucional UPMYS 2017-2021 para 
la consolidación de una educación superior de calidad con equidad 
e inclusión, les compartimos nuestra Política de Igualdad Laboral 
y No Discriminación.  
#SomosJaguares #SeguimosTrabajando 

https://www.facebook.com/hashtag/somosjaguares?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXwRv9LPH04Ms_6-cDwP0GtmFQinoCMkBNs1pXbSz6XsjwgIEyH22YEL83313olZQtfpGN0eEMPPZ7MCdABLAPEcgGHwFOeERtUA0rTlaxtG8q03n6hYi7hRdk3TrqBKYU&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/somosupmys?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXcn4kKG9QbFIH1pb9h-DdegdgKtBshy15EheB5lDBM0hSU9l3y_Nz-JkpW95AZgmmJ2G1WRWCe5XUArLqdDKI5NKPWyUpZfyLC-vjugc88SKc3fNIbjSTfTaJpQPzQ-ow&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/somosupmys?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWKsIUouIqEZWuszVDwCzqjtyXjU_EUbzXtBJQjU-ix5MTphfL98NFwxaiR2c1681-m5uxW0EHFUmVgBIzyqNb0rha2FhCd6JV-dhuofMoq9ysUEL4cyd7xBb-hwCgyLzc&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/somosjaguares?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWKsIUouIqEZWuszVDwCzqjtyXjU_EUbzXtBJQjU-ix5MTphfL98NFwxaiR2c1681-m5uxW0EHFUmVgBIzyqNb0rha2FhCd6JV-dhuofMoq9ysUEL4cyd7xBb-hwCgyLzc&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/utyp?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWKsIUouIqEZWuszVDwCzqjtyXjU_EUbzXtBJQjU-ix5MTphfL98NFwxaiR2c1681-m5uxW0EHFUmVgBIzyqNb0rha2FhCd6JV-dhuofMoq9ysUEL4cyd7xBb-hwCgyLzc&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/somosjaguares?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVAEEXuZUDNru1BNl-t-p5vkPOHjG10Z3q2wSz7Inc_5_hHredLqHKQaOyIlu-_UHADOGOLe1QDAstnUW7LAGdMaLTscFAvzv4IbTxyn1hgMSMy2VLrMUNjlLHk4KtIRT0&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/seguimostrabajando?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVAEEXuZUDNru1BNl-t-p5vkPOHjG10Z3q2wSz7Inc_5_hHredLqHKQaOyIlu-_UHADOGOLe1QDAstnUW7LAGdMaLTscFAvzv4IbTxyn1hgMSMy2VLrMUNjlLHk4KtIRT0&__tn__=*NK-R


 
 

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
25 de noviembre de 2021 

 
POLÍTICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS PSICOSOCIALES 
 
“En la Universidad Politécnica del Mar y la Sierra en relación con la 
prevención de los factores de riesgo psicosocial; la prevención de la 
violencia laboral, y la promoción de un entorno organizacional 
favorable, se asumen los compromisos siguientes: 
 
• Se respeta al ejercicio de los derechos del personal para observar 
sus creencias o prácticas o para satisfacer sus necesidades 
relacionadas con la raza, sexo, religión, etnia o edad o cualquier otra 
condición que pueda dar origen a la discriminación”. 
 

Política de Igualdad Laboral 
y No Discriminación 
 

En la Universidad Politécnica del Mar y la Sierra nos comprometemos 
en promover con equidad las oportunidades entre mujeres y hombres 
en el acceso a la educación y al empleo, prohibiendo el maltrato, la 
violencia y la segregación de las autoridades de la UPMyS hacia el 
personal y entre su comunidad universitaria, generando un ambiente 
sano y condiciones armoniosas, a través de acciones que favorezcan 
la igualdad laboral y la no discriminación, estableciendo objetivos y 
planes de acción para lograrlos. 
https://www.upmys.edu.mx/politicas-institucionales 
 

 
Universidad Politécnica del Mar y la Sierra 
13 de enero de 2022 

Hoy Celebramos el Día Mundial de la Lucha contra la Depresión, 
y es importante conocer de esta enfermedad, porque es la principal 
causa de discapacidad en el mundo. 
Durante esta pandemia los casos han aumentado, afectando a 
personas de todas las edades, situación económica y social y se 
caracteriza por presentar sentimientos de tristeza permanente, 
desmotivación, problema para dormir, cansancio, falta de apetito, 
entre otras cosas. 
La depresión se puede tratar y el primer paso es hablar. 

https://www.upmys.edu.mx/politicas-institucionales


 

Descripción general de la institución: 

 
La Universidad Politécnica del Mar y la Sierra (UPMyS), nace como un organismo 
público descentralizado del Gobierno del Estado, con personalidad jurídica y patrimonio 
propios, sectorizado a la Secretaria de Educación Pública y Cultura, con domicilio en la 
ciudad de La Cruz, en el Municipio de Elota, Estado de Sinaloa. 
 
Forma parte del subsistema de Universidades Politécnicas del país, que implementan 
el modelo basado en competencias, con uso de las nuevas tecnologías de la información 
y la comunicación (TIC’s) como parte del proceso de enseñanza y aprendizaje, orientada 
a desarrollar el potencial humano de la región, atendiendo siempre sus requerimientos 
actuales y futuros.  
 
Somos una universidad politécnica comprometida con la mejora continua para la 
formación integral de profesionistas de calidad en apego a la normatividad y a la 
responsabilidad social; a través de personal académico y administrativo competente, 
con infraestructura adecuada para sus desarrollos educativos, científicos, técnicos y de 
propiedad intelectual, considerando las necesidades y expectativas de las partes 
interesadas. 
 

La Universidad está enclavada en la región Centro-Sur de Sinaloa una zona de 
agricultura de granos (maíz) de alto rendimiento, hortalizas de exportación y de pesca 
para el mercado nacional y extranjero; con un impacto muy significativo para el Estado, 
ya que, en su conjunto, los municipios de Elota, San Ignacio y Cosalá cuentan con más 
de 80,000 habitantes. 
 
Cuenta con las carreras de:  

 
 Ingeniería en Tecnologías de Información 
 Licenciatura en Administración de Empresas Turísticas 
 Ingeniería Agroindustrial  

Te recordamos, que en la comunidad Jaguar se cuenta con el 
apoyo especializado de la Dra. Aracely Ramírez Zamora, 
reconocida Psicóloga de nuestra institución. 
#SomosUPMyS 
#SomosJaguares 
 

 
https://www.facebook.com/upmys.upmys/photos/a.91491919857607
2/5006108936123724/ 
 

http://cgut.sep.gob.mx/
https://www.facebook.com/hashtag/somosupmys?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZULpGSJw_Nww3p4h4g5a1QShJAvTigZJDa8-HdB9WvNZv4_ojkfGdgUdxyAoXXaJuEUBx39T2G_9cG6vfid1Vfwt38QBjQg1eNGpIbhOGpEmK_LH7Xfqfevde9ZYCygcW0&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/somosjaguares?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZULpGSJw_Nww3p4h4g5a1QShJAvTigZJDa8-HdB9WvNZv4_ojkfGdgUdxyAoXXaJuEUBx39T2G_9cG6vfid1Vfwt38QBjQg1eNGpIbhOGpEmK_LH7Xfqfevde9ZYCygcW0&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/upmys.upmys/photos/a.914919198576072/5006108936123724/
https://www.facebook.com/upmys.upmys/photos/a.914919198576072/5006108936123724/


 Licenciatura en Negocios Internacionales 
 Licenciatura en Terapia Física 
 Licenciatura en Administración y Gestión Empresarial 
 Ingeniería en Producción Animal 
 Ingeniería en agrotecnología 

 

Misión:  
Formar profesionistas con alta capacidad tecnológica, espíritu emprendedor y sólidas 
bases humanistas; generar, aplicar y difundir conocimiento, mediante servicios de 
calidad, sustentados en programas académicos pertinentes, en un modelo educativo 
basado en competencias y en estándares internacionales, contribuyendo al desarrollo 
regional y del país. 
 
Visión:  
 
La Universidad Politécnica del Mar y la Sierra es reconocida nacionalmente, como una 
institución pública de educación superior que ofrece programas educativos de 
excelencia, vinculada a organismos nacionales e internacionales, desarrollando y 
aplicando líneas de investigación que impulsan la asimilación, transferencia y mejora de 
la tecnología e incrementando la especialización de la fuerza laboral del país a través 
de la educación continua y vinculación con el sector productivo. 
 

Fuentes generales de información 
 
http://www.upmys.edu.mx 

https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Universidad%20Polit%
C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%20Sierra 
https://www.facebook.com/upmys.upmys/photos/a.914919198576072/5006108936123
724/ 

https://sic.cultura.gob.mx/ficha.php?table=universidad&table_id=3043 
http://sistemas.anuies.mx/perl/directorios/repinst31.pl?3856&N 
http://www.anuies.mx/informacion-y-servicios/informacion-estadistica-de-
educacion-superior/anuario-estadistico-de-educacion-superior 
 
Fuente de contacto general: 
 
Carr. a Potrerillos del Norote Km. 3 
Col. La Cruz  
CP 82700, Elota, Sinaloa 
Tels.: 696 961 04 35 

 
Directos: 961 04 35 
Conmutador: Cel. 667 389 22 57 
Correo Electrónico: lgerman@upmys.edu.mx; Twitter: @UPMYS_SINALOA 
Internet: http://www.upmys.edu.mx/ 

 
Fuente de contacto académico: 
DIRECTORIO 
RECTORÍA 
DR. LUIS MIGUEL FLORES CAMPAÑA 
Rector 
lflores@upmys.edu.mx 
 
DR. LUIS ALFREDO GALLARDO MILLÁN 

http://www.upmys.edu.mx/
https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Universidad%20Polit%C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%20Sierra
https://www.facebook.com/page/714159931985334/search/?q=Universidad%20Polit%C3%A9cnica%20del%20mar%20y%20de%20la%20Sierra
https://www.facebook.com/upmys.upmys/photos/a.914919198576072/5006108936123724/
https://www.facebook.com/upmys.upmys/photos/a.914919198576072/5006108936123724/
https://sic.cultura.gob.mx/ficha.php?table=universidad&table_id=3043
http://sistemas.anuies.mx/perl/directorios/repinst31.pl?3856&N
http://www.anuies.mx/informacion-y-servicios/informacion-estadistica-de-educacion-superior/anuario-estadistico-de-educacion-superior
http://www.anuies.mx/informacion-y-servicios/informacion-estadistica-de-educacion-superior/anuario-estadistico-de-educacion-superior
mailto:lgerman@upmys.edu.mx;
http://www.upmys.edu.mx/
mailto:lflores@upmys.edu.mx


Secretario Académico 
agallardo@upmys.edu.mx 
 
MC. DANIEL VÁZQUEZ ACOSTA 
Secretario Administrativo 
dvazquez@upmys.edu.mx 
 
LIC. JOSÉ ANTONIO FLORES NAVARRO 
Abogado General 
jflores@upmys.edu.mx 
 
DRA. LUZ MARÍA FELIX PÍO 
Subdirectora de Vinculación, Difusión y 
Extensión Universitaria y Encargada del Departamento de Asesorías y Tutorías 
lfelix@upmys.edu.mx 
 
LIC. ELVIRA JAQUELINE OSUNA RÍOS 
Secretaria del Rector 
eosuna@upmys.edu.mx 
 
Secretaría Administrativa 
MC. JULIO ANDRÉS SALAS CASTRO 
Director de Planeación, Programación y Evaluación 
jsalas@upmys.edu.mx 
 
LCP. NORBERTO GUADALUPE DELGADO MARTÍNEZ 
Jefe del Departamento de Recursos Financieros 
ndelgado@upmys.edu.mx 
 
LIC. MARÍA DEL CARMEN URQUIZA SANABRIA 
Jefa del Departamento de Recursos Humanos 
murquiza@upmys.edu.mx 

 
 
“Datos estadísticos sobre discapacidad, estudiantes indígenas 2020-2021 

y estudiantes extranjeros 2020-2021” 

Estudiantes de licenciatura y posgrado en la Universidad Politécnica del Mar y de la Sierra, con discapacidad, 2020-2021, 
México. (Cuadro 1) 

Licenciatura 

Matrícula Total de alumnos Total de alumnos con discapacidad Total de alumnos sin discapacidad 

570 45                                 525 

Posgrado Maestría Especialidad Doctorado 

Matrícula 
Total de 
alumnos 

Total de 
alumnos con            
discapacidad 

Total de 
alumnos sin               
discapacidad 

Matrícula 
Total 

Sin 
discapacidad 

Con 
discapacidad  

Matrícula 
Total 

Sin 
discapacidad 

Con 
discapacidad  

Matrícula 
Total 

Sin 
discapacidad 

Con 
discapacidad  

 0 0 6 
 

6 0 0 0 0 0 0 0 

 

Estudiantes de licenciatura y posgrado en la Universidad Politécnica del Mar y de la Sierra, con Hablante de Lengua Indígena (HLI), 2020-2021, 
México. (Cuadro 1) 

Licenciatura 

Matrícula Total de alumnos Total de alumnos con HLI Total de alumnos sin HLI 

mailto:agallardo@upmys.edu.mx
mailto:dvazquez@upmys.edu.mx
mailto:jflores@upmys.edu.mx
mailto:lfelix@upmys.edu.mx
mailto:eosuna@upmys.edu.mx
mailto:jsalas@upmys.edu.mx
mailto:ndelgado@upmys.edu.mx
mailto:murquiza@upmys.edu.mx


                  570 27 543 

Posgrado Maestría Especialidad Doctorado 

Matrícula 
Total de 
alumnos 

Total de 
alumnos con            
discapacidad 

Total de 
alumnos sin               
discapacidad 

Matrícula 
Total 

Sin 
discapacidad 

Con 
discapacidad  

Matrícula 
Total 

Sin 
discapacidad 

Con 
discapacidad  

Matrícula 
Total 

Sin 
discapacidad 

Con 
discapacidad  

6 0 0 6 
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

 

Estudiantes de licenciatura y posgrado en la Universidad Politécnica del Mar y de la Sierra, con extranjeros, 2020-2021, 
México. (Cuadro 1) 

Licenciatura 

Matrícula Total de alumnos Total de alumnos con Extranjeros Total de alumnos sin Extranjeros 

570 0 570 

Posgrado Maestría Especialidad Doctorado 

Matrícula 
Total de 
alumnos 

Total de 
alumnos con            
discapacidad 

Total de 
alumnos sin               
discapacidad 

Matrícula 
Total 

Sin 
discapacidad 

Con 
discapacidad  

Matrícula 
Total 

Sin 
discapacidad 

Con 
discapacidad  

Matrícula 
Total 

Sin 
discapacidad 

Con 
discapacidad  

6 0 0 6 
 

0 0 0 0 0 0 0 0 
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Elaboración: 8 de febrero, 2022 

 


